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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
Семено-Красиловская средняя общеобразовательная школа

Кытмановский район

на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 год

Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Наименование муниципальной 
услуги

реализация основных общеобразовательных 
программ:

Уникальный номер по базовому 
(отраслевому) перечню

дошкольного образования 11.784.0
начального общего образования 34.787.0
основного общего образования 35.791.0
среднего общего образования 36.794.0

Категории потребителей 
муниципальной услуги

физические лица от 3 до 18 лет



1. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальных услуг.
1.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный 
номер реестровой 

записи

Показатель, характеризую щ ий содержание 
муниципальной услуги

Показатель, характеризую щий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной 
услуги

Значение показателя качества 
муниципальной услуги

наименование показателя
единица 

измерения по 
ОКЕИ

2024 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2025 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2026 год 
(2-й год 

планового 
периода)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименовани 
е показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Р е а л и за ц и я  
о с н о в н ы х  
о б щ е о б р а зо в а т е  
л ь н ы х  п р о гр а м м  
д о ш к о л ь н о го  
о б р азо в ан и я 8 0 1  
0 1 1 0 .9 9 .0 .Б В 2 4  
Д Н 8 2 0 0 0

Основная 
образовательна 
я программа

Воспитанники от 3 до 8 лет очная Группа полного
ДНЯ

Доля педагогических 
работников, имею щих 
образование, 
соответствующ ее 
требованиям к 
квалификации

% 744 100 100 100

Доля административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, прошедших 
обучение (по всем 
занимаемым должностям) 
за последние 3 года

% 744 100 100 100

Доля аттестованных 
административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, имеющих 
стаж работы 2 и более лет

% 744 100 100 100

Реализация
основных
общ еобразователь
ных программ
начального
общего
образования
8010120 .99 .0.БА8
1АЭ92001

Основная
образовательна
я программа
начального
общего
образования

Обучающ иеся от 6,5 лет 
до 10 лет

Очная Начальные
классы

Доля административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, имею щих 
образование, 
соответствующ ее 
требованиям к 
квалификации

% 744 100 100 100

Доля административно­
управленческих и

% 744 100 100 100



педагогических 
работников, прошедших 
обучение (по всем 
преподаваемым 
предметам) за последние 3 
года
Доля аттестованных 
адм инистратив но- 
управленческих и 
педагогических 
работников, имеющих 
стаж работы 2 и более лет

% 744 100 100 100

Реализация
основных
общеобразователь
ных программ
основного
общего
образования
8021110.99 .0 .БА9
6АЮ 58001

Основная
образовательна
я программа
основного
общего
образования

Обучающ иеся от 10 лет
до 16 лет

Очная 5-9 класс Доля административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, имеющих 
образование, 
соответствую щее 
требованиям к 
квалификации

% 744 100 100 100

Доля административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, прошедших 
обучение (по всем 
преподаваемым 
предметам) за последние 3 
года

% 744 100% 100% 100%

Доля аттестованных 
административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, имеющих 
стаж работы 2 и более лет

% 744 100 100 100

Доля учащ ихся 9 классов, 
получивш их аттестат об 
основном общем 
образовании

% 744 100 100 100

Реализация
основных
общеобразователь

Образовательная
программа
Федеральный
государственный

Обучающиеся от 17 лет 
до 18 лет

очная 10-11 классы Доля административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, имеющих

% 744 100 100 100



ных программ 
среднего общ его 
образования

8021120.99 .0 .ББ1 
1АЮ85001

образовательный
стандарт

образование, 
соответствую щее 
требованиям к 
квалификации
Доля административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, прош едш их 
обучение (по всем 
преподаваемым 
предметам) за последние 3 
года

% 744 100 100 100

Доля аттестованных 
административно­
управленческих и 
педагогических 
работников, имею щ их 
стаж работы 2 и более лет

% 744 100 100 100

Доля выпускников 11 
классов, получивш их 
документ
государственного образца 
о среднем (полном) общем 
образовании

% 744 100 100 100

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах 
которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)_____________________________________

5% (+,-)

1.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

№  п/п Наименование Содержание Категория Показатели Наименование Значение по- Допустимое Значение Значение Реквизиты
услуги муниципальной муници- потребител муниципальной услуги единица казателя на (возможное) показателя показателя нормативного

услуги, пальной ей измерения очередной отклонение от на 1-ый год на 2-ой год правового или иного
уникальный услуги, финансовый год установленног планового планового акта, определяю щ его

номер реестровой условия (Планируемое о показателя периода периода порядок оказания
записи ведом- оказания значение муниципально муниципальной

ственного муници- показателя й услуги, в услуги, и ссы лка на
перечня пальной может быть пределах размещ ение в

муниципальных услуги детализировано которого информационно-
услуг (работ) по временному муниципально телекоммуникационно



интервалу
(квартал)

2024

е задание 
считается 

выполненным 
(В% ) 2025 2026

й сети И нтернет

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Р е а л и за ц и я  
о с н о в н ы х  
о б щ е о б р а зо в а т е  
л ь н ы х  п р о гр а м м  
д о ш к о л ь н о го  
о б р азо в ан и я 8 0 1  
0 1 1 0 .9 9 .0 .Б В 2 4  
Д Н 8 2 0 0 0

Основная
образователь
ная
программа

Воспитаны
ики

от 3 до 8 лет человек 10 5% 10 7 Федеральный закон 184- 
фз «Об общих принципах 
организации 
законодательных 
(представительных) и 
исполнительных органов 
государственной власти 
субъектов Российской 
Федерации»

Федеральный закон 131- 
фз «Об общих принципах 
организации местного 
самоуправления в 
Российской Федерации»

Федеральный закон 273- 
фз «Об образовании в 
Российской Федерации»

2 Реализация 
основных 
общеобразовательн 
ых программ 
начального  общего 
образования

8010120.99.0. БА81 
АЭ92001

Образовательн 
ая программа 
Федеральный 
государственн 
ый
образовательн 
ый стандарт

Обучающиес
я

Количество 
обучающихся 
начального звена,
охваченных
муниципальной услугой

человек 17 5% 18 17

3 Реализация
основных
общеобразовательн 
ых программ 
основного общего 
образования

80211 Ю.99.0.БА96 
АЮ58001

Образовательн 
ая программа 
Федеральный 
государственн 
ый
образовательн 
ый стандарт

Обучающиес
я

Количество
обучающихся основного 
звена, охваченных 
муниципальной услугой

человек 39 5% 33 31

4 Реализация
основных

Образовательн 
ая программа

Обучающиес Количество
обучающихся старш его

человек 4 5% 5 6



общеобразовательн Федеральный
ых программ государственн
среднего общего ый
образования

8021120.99.0.ББ11
АЮ85001

образовательн 
ый стандарт

я звена, охваченных
муниципальной услугой

2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Размещение информации на официальном сайте

Муниципальное задание, план финансово­
хозяйственной деятельности, результаты 

самообследования, сведения о педагогических 
кадрах, вакансиях и другая информация о 

деятельности учреждения

По мере обновления информации

3. Порядок контроля за исполнением муниципального задания.

Контроль качества исполнения муниципального задания осуществляется Комитетом администрации Кытмановского района по 
образованию не реже 1 раза в год.

Формы контроля Периодичность Органы (лица), осуществляющие 
контроль за оказанием услуги

1. Представление отчетности об исполнении муниципального 
задания

1раз в квартал Комитет администрации Кытмановского 
района по образованию

2. Проверка правомерного и целевого использования бюджетных 
средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения 
муниципального задания

1 раз в год Комитет администрации Кытмановского 
района по образованию,

3. Проверка состояния имущества, используемого в деятельности 
учреждения

1 раз в год Комитет муниципальной собственности 
администрации Кытмановского района (по 

согласованию)



4. Требования к отчетности об исполнении.муниципального задания
4.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания за отчетный период (квартал, год)

ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

(наименование муниципального учреждения)
за отчетный период с _____________по_______________

квартал (год)

Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальных услуг (работ):

№
п/п

услуг
и

(рабо
ты)

Наименование 
муниципальной 
услуги (работы), 

уникальный номер 
реестровой записи 

ведомственного 
перечня

муниципальных услуг 
(работ)

Содержание 
муниципальной 
услуги (работы), 

условия 
оказания 

муниципальной 
услуги (работы)

Показате
ли

муницип
альной
услуги

(работы)

Наимено- 
вание/еди- 
ница изме­

рения

Утвержденн 
ое значение 
показателя 
муници­
пальной 
услуги 

(работы) 
(В соответ­
ствии с вре­
менной де­
тализацией 
(квартал)

Фактическое 
значение 

показателя 
муниципальн 

ой услуги 
(работы), 

достигнутое в 
отчетном 
периоде

Допустимое 
(возможное) 
отклонение 
показателя 

муниципальной 
услуги (работы), 

в пределах 
которого 

муниципальное 
задание 

считается 
выполненным (в 

%)

Превышение 
допустимого 
(возможного) 
отклонения 

значение 
показателя 

муниципальной 
услуги (работы)

Характеристик 
а причин 

отклонения 
показателя 

муниципально 
й услуги 

(работы) от 
утвержденного 

значения

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Показате
ль
объема 
№ 1



Показате
ль
качества
№2

4.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания

И сполнитель один раз в квартал до 20 марта, до 20 июля, до 20 октября, до 20 декабря 
представляет в комитет по образованию  отчет об исполнении Задания.

Директор школы:

квартал (ф орма 4.1.), до 20 декабря -  итоговый (форма 4.1.)

Л.И. Воронцова


